
 

Stellenausschreibung 
 

Der Caritasverband Hannover e.V. unterhält als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche ein 
umfangreiches Hilfe- und Beratungsangebot, um Menschen in unterschiedlichsten Lebenslagen zu 
unterstützen.  
Das Gerontopsychiatrische Kompetenzzentrum – Caritas Forum Demenz ist eine landesgeförderte 
Initiative des Niedersächsischen Ministeriums für Soziales, Gesundheit und Gleichstellung. Es befindet 
sich in Trägerschaft des Caritasverbandes e.V. Hannover. Das Forum arbeitet vor Ort in den Kommunen 
zusammen mit den regionalen Hilfs- und Unterstützungsangeboten aus der Altenhilfe und der 
Sozialpsychiatrie. Diese gilt es zum Wohle der Erkrankten und deren Angehörigen zu vernetzen und 
koordiniert in einem Netzwerk zusammenzuführen. Ziel ist der Aufbau einer zuverlässigen, 
bedarfsgerechten Versorgung für alte und hochbetagte Menschen mit psychischen Auffälligkeiten und 
deren Angehörige. 
 
Wir suchen ab sofort einen/eine Sozialarbeiter/-in oder einen/eine Gesundheits- und Krankheitspfleger/-
in oder einen/eine Gerontologen/-in als  

Referentin/Referenten Gerontopsychiatrie für die Netzwerkarbeit 
im ehemaligen Regierungsbezirk Weser-Ems oder Lüneburg 

mit einem Stundenumfang von 39 Stunden wöchentlich. Die Stelle ist unbefristet.  

Ihre Aufgaben: 
 
 
 

• Weiterentwicklung und Stärkung der regionalen Netzwerke 
• Unterstützung bei dem Aufbau von Vernetzungsstrukturen 
• Planung, Organisation und Durchführung von Tagungen  
• Teilnahme an regionalen Fachgremien/Arbeitsgruppen  
• Prozesshafte Begleitung der Arbeit in den Sozialpsychiatrischen Verbünden 
• Referententätigkeit 

Sie bringen mit: 
 

• Erfahrungen im Umgang mit psychisch erkrankten (alten) Menschen 
• Bereitschaft zu Reisetätigkeiten 
• Kenntnisse der regionalen Versorgungsstrukturen und Wohnsitz im ehem. 

Regierungsbezirk Weser-Ems oder Lüneburg 
• Kenntnisse, insb. im SGB V, SGB XI, XII  
• Kenntnisse in Moderations- und Präsentationstechniken 
• Freude an kooperativer, interdisziplinärer Teamarbeit 
• Gute Kenntnisse der MS-Office-Programme 
• Teamfähigkeit, soziale und interkulturelle Kompetenz 
• eine verantwortungsbewusste, eigenverantwortliche, zielorientierte und 

strukturierte Arbeitsweise 

Wir bieten 
Ihnen: 

• ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet  
• eine Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes (AVR) 
• eine attraktive betriebliche Altersvorsorge 
• regelmäßige Fortbildung und fachliche Begleitung 
• berufliche Weiterentwicklung 
• einen HomeOffice-Arbeitsplatz 
• die Teilnahme am Jobticket 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.07.2018 per E-Mail in einer PDF-Datei an: 
Caritas Forum Demenz, Frau Brigitte Harnau, E-Mail an: b.harnau@caritas-hannover.de 
Weitere Auskünfte erteilen: Brigitte Harnau, Jeanett Radisch Tel. 0511 700 207-36/-37   
www.caritasforumdemenz.de 
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