
 

Stellenausschreibung  

Der Caritasverband Hannover e. V. unterhält als Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche ein 
umfangreiches Hilfe- und Beratungsangebot, um Menschen in der Stadt und Region Hannover in den 
unterschiedlichsten Lebenslagen zu unterstützen.  

Für unser Projekt „Große Zwerge“- ein Gruppenangebot für Kinder aus suchtkranken Familien und Kinder 
psychisch kranker Eltern im Alter von bis 6-10 Jahren suchen wir für sofort eine  

       SozialpädagogIn / SozialarbeiterIn/ ErzieherIn (m/w/d)  

in Teil - oder Vollzeit mit einem Stundenumfang von bis zu 39 Std. wöchentlich für den Standort Garbsen. 
Die Beschäftigung ist zunächst bis zum 30.01.2020 befristet. Eine unbefristete Beschäftigung wird 
angestrebt.  

Ihre Aufgaben  

- Aufbau, Betreuung und Begleitung des Gruppenangebotes  
- Engagierte (erlebnis-)pädagogische Betreuung der Ihnen anvertrauten Kinder  
- Systematisches Beobachten, Dokumentieren und Planen im Team  
- Professionelle Weiterentwicklung des pädagogischen Konzeptes im Team  
- Kooperation und Netzwerkarbeit mit angrenzenden Institutionen und Netzwerkpartnern  
- Den MitarbeiterInnen des Projektes obliegt die Verantwortung für die Projektkoordination  

Ihr Profil  

- Spaß an der Arbeit mit Kindern 
- aufgeschlossen, engagiert, selbstbewusst 
- abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik oder abgeschlossene 

Ausbildung als Erzieher/Inn mit Berufserfahrung  
- Beratungskompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Sensibilität für die Zielgruppe  
- Selbstorganisation, Team- und Kooperationsvermögen  
- gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit und ein hohes Maß an Engagement und Eigeninitiative  
- Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche und Identifikation mit den Zielen des Caritasverbandes 

Hannover e. V. als kirchlichem Verband  
- EDV-Kenntnisse  

       Unser Angebot  

- eine Hospitation und damit das Kennenlernen des Projektes ist möglich 
- eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  
- regelmäßige Fortbildung und fachliche Begleitung  
- Teilnahme am Jobticket  
- Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien AVR des Deutschen Caritasverbandes 
- Kirchliche Zusatzversorgung  

Bewerbungen reichen Sie bitte in Form einer E-Mail bis zum 26.04.2019 bei der Abteilungsleitung Frau 
Makarowski ein. t.makarowski@ caritas-hannover.de  

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung Ihrer Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung nach 
EU-DSGVO in die Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. Die Daten werden nur zum Zwecke 
des Bewerberauswahlverfahrens verarbeitet und bei Nichtberücksichtigung Ihrer Bewerbung nach 
spätestens 6 Monaten gelöscht, es sei denn, Sie willigen ausdrücklich in eine Speicherung darüber hinaus 
ein.  

Hannover, den 8.4.2019                                                                                    Dr. A. Schubert 

                                                                                                                          Caritasverband Hannover e.V. 



 

 

                                                                    

 

 

 

 

 

 


