
 

 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
Der Caritasverband Hannover e. V. unterhält als Wohlfahrtsverband der katholischen 
Kirche ein umfangreiches Hilfe- und Beratungsangebot, um Menschen in der Stadt 
und Region Hannover in den unterschiedlichsten Lebenslagen zu unterstützen. Die 
Hilfen werden sowohl am zentralen Standort des Verbandes im Zentrum von 
Hannover als auch in den „Caritas vor Ort“-Beratungsstellen in der Region Hannover 
angeboten. Darüber hinaus ist der Caritasverband Träger von 13 Kindertagesstätten 
und 7 Familienzentren. 
 
 
 
Wir suchen für unsere Einrichtungen 
 
Familienzentrum Carl-Sonnenschein-Haus in Hannover-Vahrenheide 
eine/n Erzieher/in (m/w/d) für den Elementarbereich mit 39 Wochenstunden und 
eine heilpädagogische Fachkraft (m/w/d) mit 39 Wochenstunden 
 
Kindertagesstätte Fridtjof-Nansen-Haus in Hannover-Buchholz 
eine/n Erzieher/in (m/w/d) für den Elementarbereich mit 39 Wochenstunden. 
 
Kindertagesstätte St. Gertrud in Wunstorf 
eine/n Sozialassistenten/in (m/w/d) für die Krippe mit 32 Wochenstunden. 
 
Kindertagesstätte St. Lucia in Hannover-Ricklingen 
eine/n Erzieher/in (m/w/d) für die Krippe mit 39 Wochenstunden. 
 
Familienzentrum St. Maximilian Kolbe in Hannover-Mühlenberg 
eine/n Sozialassistenten/in (m/w/d) für die Krippe mit 32 Wochenstunden. 
 
 
 
Ihre Aufgaben: 
 

 Engagierte und pädagogische Betreuung der Ihnen anvertrauten Kinder unter 
Einbeziehung der christlichen Werte 

 Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern  

 Systematisches Beobachten, Dokumentieren und Planen im Team  

 Professionelle Weiterentwicklung des pädagogischen Konzeptes im Team  
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

 regelmäßige Fortbildung und fachliche Begleitung 

 Aufstiegsmöglichkeiten 

 Teilnahme am Jobticket 

 bei Bedarf einen Betreuungsplatz (Kindergarten- oder Krippenplatz) 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen 

Caritasverbandes  

 Kirchliche Zusatzversorgung 

 
 

Wir erwarten: 
 

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbandes 

Hannover 

 Organisationstalent, Eigeninitiative, Team- und Kritikfähigkeit 

 eine/n aufgeschlossene/n, engagierte/n Mitarbeiter/in mit hohem pädagogischem 

Anspruch 

 
 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt und verfügen Sie über die notwendige Qualifikation? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, die Sie uns bitte als Email in einer 
pdf-Datei gebündelt an die Mailadresse kita@caritas-hannover.de senden. 
 

 

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung Ihrer Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung nach EU-DSGVO in die 
Verarbeitung Ihrer Bewerberdaten durch uns darstellt. 
Die Daten werden nur zum Zwecke des Bewerberauswahlverfahrens verarbeitet und bei Nichtberücksichtigung Ihrer 
Bewerbung nach spätestens 6 Monaten gelöscht, es sei denn, Sie willigen ausdrücklich in eine Speicherung darüber hinaus ein. 
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