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| Das Projekt ,Balu und Du*

.Balu und Du“ ist ein Mentorenprojekt flir benachteiligte Kinder im Grundschulalter. Durch
gestalteten Kontakt- und Beziehungsaufbau bieten wir gezielt ausgewahlten Kindern einen
zuverlassigen und kompetenten jungen Erwachsenen als ,groBen Freund® und Vorbild.

Pate fir das Projekt steht die Beziehung zwischen ,Balu® und ,Mogli“ aus dem Roman und
bekannten Film ,Das Dschungelbuch® von Walt Disney: ,Balu”, ein 18-30 Jahre alter
Ehrenamtlicher' Obernimmt fir ein Jahr die Patenschaft fiir ,Mogli“, einem Kind im
Grundschulalter.

Das Projekt hat zum Ziel, Gewalt praventiv. zu begegnen, Sprach- und
Integrationsfahigkeit sowie Kommunikations- und Konfliktfahigkeit zu férdern und Kindern
in schwierigen Lebensumstdnden Hilfe beim Erwerb von Lebenskompetenz zu
ermoglichen. Dabei sollen sowohl den Moglis als auch den Balus erweiterte Denk- und
Handlungsalternativen im Umgang mit Problemen und im Miteinander mit auf den Weg
gegeben werden.

Das Projekt basiert auf der Erfahrung und den Ergebnissen der Resilienzforschung, dem
Konzept des informellen Lernens durch freundschaftliche Beziehungen und auf Mentoring.

| Bausteine des Projektes

o Ein Balu (Mentor) trifft sich Uber einen Zeitraum von einem Jahr einmal in der
Woche fir zwei bis drei Stunden mit seinem Mogli (Grundschulkind).

o Der Balu beschreibt die Treffen mit dem Mogli in einem Tagebuch, das auf
elektronischem Wege dem Mentorenbegleiter zugeschickt wird.

o In einem Rhythmus von zwei bis drei Wochen finden Gruppentreffen fur bis zu 15
Mentoren statt. Hier wird das informelle Lernen begleitet, Fallanalysen werden
durchgefihrt und fachlicher Input zur VerknUpfung von Theorie und Praxis gegeben
(Supervision durch den Mentorenbegleiter).

o Das Projekt wird wissenschaftlich begleitet und evaluiert.

| Baluund Du e.V.

Vorlaufer des Projektes ,Balu und Du“ sind die Mentorenprogramme ,Néktergalen® aus
Malmé/ Schweden und ,Perach” aus Israel. Sie stehen auch heute noch im engen
Austausch zu dem jetzigen Projekttrager, dem Balu und Du e.V. Der Verein entstand aus
der Kooperation der Universitdt Osnabriick, Fachgebiet Sozialpddagogik und dem
Diézesan-Caritasverband fir das Erzbistum Kéln e.V. Beide Institutionen unterstitzen
auch weiterhin Balu und Du e.V.. Die Geschéftsstelle des Vereins befindet sich in KéIn.

.Balu und Du e.V.” vernetzt die verschiedenen Standorte des Projektes und dient als
Plattform flr Erfahrungsaustausch, inhaltliche Absprachen und Fortentwicklung des
Programms. Die Ziele und Erfolge von ,Balu und Du“ sollen bundesweit kommuniziert
werden, um so die Erweiterung an neuen Standorten anzustoBen.

' Ehrenamtlicher: studentischer oder berufstatiger Ehrenamtlicher
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Eine Anschubfinanzierung des Projekts wurde von der Stiftung Deutsche Jugendmarke
e.V., der Universitdt Osnabriick und durch den Didézesan-Caritasverband geleistet. Bis
Ende 2006 flhrte die Unterstlitzung durch das Bundesprojekt ,entimon® sowie durch den
Deutschen Foérderpreis Kriminalpravention dazu, dass das Projekt auch an anderen
Standorten aufgebaut wird. In Nordrhein-Westfalen unterstitzt die Aktion LICHTBLICKE
bis 2009 den Auf- und Ausbau von Balu und Du. Der Verein bemiht sich um weitere
Finanzierungsmaglichkeiten, um auch weiterhin fiir Offentlichkeitsarbeit, Internetauftritt,
Versicherungsschutz, an manchen Standorten fir Kostenerstattungen und flr die
Vernetzung der lokalen Balu und Du Gruppen zu sorgen. Die Anschrift des Vereins lautet:
Balu und Du e.V., GeorgstraBe 7, 50676 Koln, Tel. 0221-2010-326; E-Mail:
Dominik.Esch@balu-und-du.de, Internet: www.balu-und-du.de

| Wirksamkeit des Projektes

Nach vierjahriger Evaluation und Auswertung der Forschungsergebnisse (Auswertung der
Tagebucher, Applikation des ,Erfassungsbogens flir aggressives Verhalten in konkreten
Situationen“; EAS nach Petermann und Petermann, retrospektive Durchfiihrung der
Osnabriicker Skalen durch Lehrkrafte, konsekutive Interviews mit ehemaligen Moglis,
fokussierte Interviews mit den Eltern ehemaliger Moglis, fokussierte Interviews mit
ehemaligen Balus) lassen sich folgende Aussagen machen:

Veranderungen auf Seiten der Moglis (Grundschulkinder):

Testergebnisse der Kinder:

EAS Test Sozial erwiinscht in Schule |
Petermann/Petermann Sozial erwanscht Zuhause
Testergebnis aller

Kinder nach einem
Jah r Sozial unerwinscht in Schule —]

Sozial erwiinscht in Freizeit®

Sozial unerwinscht Zuhause

Gepaart, abhangig

T-Test (Mittelwerte), N=34 Sozial unerwnscht
*p=0,05, **p=0,005 | |
2 -1 0 1 2

Testergebnis der e —
Kinder mit den Suzlialden;unsﬁbt ; |
anfangs hochsten — =
Aggressionswerten. . ;,1 dﬁfﬁdzit

T i Schle
Gepaart, abhangig Sosial nnerwanscht |
T-Test (Mittelwerte), N=11 Sosial nerwinscht | |

in der Freizeit

Positiv bewertetes Verhalten hat zugenommen, wéahrend negativ bewertetes Verhalten
abgenommen hat. Kinder mit héheren Aggressionswerten profitieren am meisten von dem
Projekt. Dies ist bemerkenswert, da Aggression, durch Forschungsergebnisse belegt, als
ein schwer beeinflussbares Persodnlichkeitsmerkmal gilt, das sich Uber Generationen
tradieren kann.
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Ergebnisse der Befraqung der Lehrerinnen und Lehrer:

Er/sie besucht die Schule regelmibBig b

Er/sie hat eine fréhliche Grundstimmung** | |

I
Er/sie ist bei Spielen in der Pause gut integ’iat“‘|

I 1 T
Er/sie beteiligt sich rege im Unterricht® | i

Er/sie hat eine gute schriftliche Ausdmcksfihiglkeit | |

Seine/ihre miindliche Ausdruckfihigkeit ist gut | : |

Er/sie kann sich gut konzentrieren™

Er/sie ist bereit, kleine Extra-Aufgaben zu iibernehmen™

Er/sie fiihrt Hefte und Schreibmappen ordentlich®** | I : |
|

Er/sie ist unternehmenslustig®

Er/sie ist hilfsbereit gegeniiber anderen SchiilerInnen |I : |

Er/sie hat gute motorische Fahiglceiten E

Er/sie kann Konflikte zwischen Schiilerlnnen |
gut und kompetent bewaltigen®** |

Er/sie hat vielfaltige Alltagskompetenzen™ |

Er/sie hat ein positives Selbstbild* | . | i

Er/sie hat zahlreiche Kontalkte auBerhalb der Familie®** || - - - I |

Er/sie zeigt Kommunikationsfrende verbaler Art“‘“’| - - - |

Seine/ihre Eltern sind zur Mitarbeit in der Schule bereit

Er/sie kann Kritik annehmen*™ |

Seinefihre Neigung zu Gewaltanwendung ist gering

Seinelihre Leistungen in Deutsch sind gut |

Seine/ihre Leistungen in Mathe/R echnen sind gut
Seine/ihre verbale Aggressionsbereitschaft ist gering

Er/sie verhilt sich im Unterricht ruhig

*p=0,05, **p=0,005, =**p=0,001 :
0.75 1.0

b
Lh
Ln

0.0 0.

OSkar-Skalen
EffektgréBe (Mitteldifferenz) zu Beginn und nach einem Jahr
N=51

In vier Bereichen (im Schaubild rot gekennzeichnete Saulen), die sich aus der Auswertung
der OSkar-Skalen ergeben, zeigen die Kinder durch das Projekt Entwicklungen, die noch
Uber denen von professioneller Kindertherapie (schwarze Linie zwischen 0,75 und 1,0)
liegen:

Die Kinder sind besser integriert beim Spielen in der Pause (0.9), kénnen Konflikt
zwischen Schilerlnnen besser und kompetenter bewéltigen (0,95), haben zahlreichere
Kontakte auBerhalb der Familie (0,98) und zeigen mehr Kommunikationsfreude verbaler
Art (0,92). Dies sind vier Bereiche, die flr eine weitere positive ganzheitliche Entwicklung
der Kinder von zentraler Bedeutung sind.

Als gute Veranderungen werden die frohliche Grundstimmung (0,55), das ordentliche
FOhren der Schreibmappen (0,62) sowie das Annehmen von Kritik (0,65) seitens der
Lehrer/-innen beobachtet.

Die verbesserte Kritikakzeptanz wird auch seitens der Eltern bestatigt. Diese fuhren
zudem das gute Konzentrationsvermdgen als weitere positive Veranderung an.

Die Pravention von Aggression geschieht zudem durch die Férderung von Fairness und
Altruismus.
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Die Evaluationsergebnisse zeigen eine Uberaus hohe Wirksamkeit in vielen, insbesondere
auch far die weitere Entwicklung grundlegenden Fahigkeiten auf, wie Integration,
Kommunikation, Konfliktbewaltigung, Kontaktaufbau, Kritikannahme, Konzentrations-
fahigkeit, Fairness, Altruismus und Fréhlichkeit. Das Besondere ist die individuelle - den
Bedurfnissen der einzelnen Kinder entsprechende — Férderung durch die intensive eins zu
eins Begleitung durch den Balu.

Veranderungen auf Seiten der Balus (Mentoren):

Die Balus erweitern durch die Begleitung eines Moglis ihren Erfahrungshorizont und
stellen sich spontan Herausforderungen, die ihnen der Alltag des Kindes bietet. Sie lernen
Grenzen zu setzen, die Erwachsenenrolle einzuiiben, die eigenen Denk- und
Handlungsspielrdume sowie Werte und Normen zu reflektieren und zu erweitern. Darlber
hinaus bahnt das Projekt einen gewinnbringenden Erfahrungsaustausch mit anderen
Mentoren an, so dass Freude und Freundschaft erlebt und zum Beispiel ein
angemessener Umgang mit ,Ohnmachtsituationen® gelernt werden kann.

| Das Projekt ,Balu und Du® in Hannover

Balu und Du in Hannover orientiert sich weitgehend am bereits erfolgreich und in Bezug
auf die Grundschulkinder gut evaluierten Konzept vom ,Balu und Du e.V.“. Die enge
Kooperation, die persdnliche Unterstitzung mit der M®dglichkeit der Nutzung von
Erfahrungswerten, die Vernetzung mit (inter)nationalen Kontakten, die Ausstattung mit
(Werbe)Materialien und die Einbindung in die laufende Evaluation haben es uns
erm@glicht, mit bisher relativ geringem Aufwand dieses profilierte und erfolgversprechende
Projekt fir benachteiligte Grundschulkinder in Hannover zu starten.

Die Initiative, das Projekt Balu und Du im Rahmen des Praventionsprogrammes
"PaC — Pravention als Chance/ Schulbezogene Gewaltpravention im Verbund" nach
Hannover zu holen, ging von den PaC-Programmtragern Landeskriminalamt
Niedersachen, Zentralstelle Polizeiliche Pravention und Jugendsachen (LKA) sowie dem
Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover/ Landesunfallkasse Niedersachsen
(GUV) aus. Da ein Teil der Balus zunachst am PaC-Standort Hannover/ Bemerode-
Kronsberg eingesetzt wird, wurde die Anschubfinanzierung des hannoverweiten Balu-und
Du-Projektes durch PaC-Gelder gesichert. Die Vertreter des LKA und des GUV beraten
und unterstitzen die lokale Balu-und-Du-Projektleitung. So konnte fir Hannover
bundesweit erstmalig zum Schutz der Grundschulkinder eine freiwillige polizeiliche
Uberprifung der Mentoren eingefiihrt werden. Nur GOberprifte und aus polizeilicher Sicht
unbedenklich erscheinende Ehrenamtliche/ Studenten werden in Hannover als Balus
eingesetzt.

| Tragerschaft und Finanzierung

,8alu und Du“ in Hannover wird von Oktober 2006 bis Marz 2008 im Rahmen einer
Kooperation zwischen dem Caritasverband Hannover e.V. und dem Institut fir Theologie,
Philosophische Fakultat an der Leibniz Universitat Hannover durchgefiihrt. Seit April 2008
Ubernimmt der Caritasverband Hannover e.V. die alleinige Tragerschaft des Projektes.

Finanzielle Unterstitzung erhielt das Projekt 2007 durch die Klosterkammer, vermittelt
Uber das Projekt ,PaC" des LKA Niedersachsen und des GUV Hannover, die ,Stiftung fir
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das Leben®, die Birgerstiftung Hannover, die Stadt Hannover (Projektmittel fir Okt.-Dez.)
und durch den Verein ,Mehr Aktion fur Kinder und Jugend*® (seit Jan. 2008). Ab August bis
Dezember 2008 haben wir Gelder bei der Blrgerstiftung Hannover beantragt. Fir 2009 ist
ein Beihilfeantrag bei der Stadt Hannover gestellt, der fir die Fortfiihrung des Projektes in
Hannover grundlegend ist.

| Caritas und Ehrenamtlichenarbeit

Die Arbeit mit Ehrenamtlichen hat innerhalb der Caritas Hannover eine lange Tradition.
Die Arbeitsstelle Gemeindecaritas sucht, berat, vermittelt und begleitet Ehrenamtliche in
Kirchengemeinden, sozialen Einrichtungen und Projekten. Sie unterstitzt bei Initiierung
und Durchfliihrung sozialer Projekte, fordert die Vernetzung und organisiert Fortbildung. In
selbstinitiierten Projekten werden neue Wege der ehrenamtlichen Arbeit beschritten wie
z.B. in der StraBenambulanz fir Wohnungslose, im [ka:punkt] und bei ,Balu und Du*.

| Aufgaben der Projektkoordinatoren

1. Mentorengewinnung
Die grundlegende Aufgabe ist die Gewinnung und Begleitung junger Ehrenamtlicher und
Studierender. Diese missen folgendes Anforderungsprofil erfillen:
= Alter 18-30 Jahre
Interesse an einer Beziehung zu einem Kind
Verlasslichkeit
2-3 Std./Woche Zeit mit dem Kind
schriftliche Berichte von den Treffen mit dem Kind (Tagebuch)
Begleittreffen alle 2-3 Wochen (Supervision unter Leitung der Mentorenbegleitung)
Verpflichtung fir ein Jahr
Wohnung in Stadt/Region Hannover

Neue Mentoren werden geworben Uber Freiwilligenzentrum, Universitat, Internet, ,Mund-
zu-Mund® insbesondere auch durch die bereits aktiven Balus. Ein Werbeflyer ,Mogli sucht
Balu® steht zur Verflgung, der die grundlegenden Informationen fir die jungen
Ehrenamtlichen enthalt. Wir starten halbjahrlich zeitgleich mit dem Semesterbeginn der
Universitat mit neuen Gruppen. Auftakt bildet ein Informationsabend

2. Kooperation mit Grundschulen

Ziel des Projektes ist die Entwicklung von Ressourcen und Férderung von
Grundschulkindern. Insbesondere Kinder mit Migrationshintergrund, Erkrankung oder
Ausfall eines Elternteiles, Berufstatigkeit beider Elternteile oder Kinder die aus einem
Mehrfamilienhaushalt stammen, kdnnen von dem Projekt profitieren.

Die Auswahl der Kinder erfolgt in der Regel Uber die Kontaktaufnahme zu wohnortnahen
Grundschulen der Balus durch die Koordinatoren. Sie informieren Uber das Projekt, treten
mit Lehrkraften in Kontakt und stellen das konkrete Angebot (Anzahl, Madchen/ Junge,
Begrenzungen aufgrund der Vorgaben und Madglichkeiten der Mentoren) vor. Die
Klassenlehrer benennen Kinder, um die sie sich Sorgen machen und die von der
Beziehung zu einer weiteren Bezugsperson profitieren wiirden. Sie holen von den Eltern
die Einwilligung zur Teilnahme ihres Kindes am Projekt und geben diese mit den Daten
des Kindes an die Projektkoordinatoren. Da der Kontakt zu den Lehrkraften eine der
entscheidenden Schnittstellen darstellt, bedarf es einer kontinuierlichen und individuellen,
an den jeweiligen Gegebenheiten der verschiedenen Grundschulen orientierten




Kontaktaufnahme und -gestaltung.

3. Vermittlungsabschluss

Sobald die Einwilligung der Erziehungsberechtigten zur Teilnahme ihres Kindes an dem
Projekt vorliegt, wird nach Ricksprache mit dem betreffenden Balu die Vermittlung
abgeschlossen, indem Schule/ Klassenlehrkraft und Erziehungsberechtige Name und
Erreichbarkeit des Balus schriftlich erhalten und der Balu die fir ihn notwendigen
Informationen bekommt.

4. Mentorenbegleitung

Eine gute, fachliche und professionelle Begleitung der Mentoren ist sowohl fiir den Erfolg
ihrer Arbeit mit den Grundschulkindern wie auch fir die kinftige Gewinnung
Ehrenamtlicher und damit fiir dem Fortbestand des Projektes grundlegend.

Die Koordinatoren entscheiden tber die Gewinnung und Mitarbeit weiterer qualifizierter
Mentorenbegleitungen und sind fiir die Auswahl der Mentorenbegleiter verantwortlich.

4.1 Anforderungsprofil:

Der Mentorenbegleiter bringt eine padagogische, sozialpddagogische, psychologische
Berufsausbildung bzw. Studium mit und/ oder kann eine Ausbildung in Supervision und/
oder Beratung nachweisen.

4.2 Zusammenarbeit:

Der Mentorenbegleiter nimmt an den regelmaBig stattfindenden Teamsitzungen der
Projektleitung des Standortes teil, Ubernimmt Teilverantwortlichkeiten und st
kooperationsfahig. Der Mentorenbegleiter ist offen fir die Weiterentwicklung des Projektes
und wirkt an der Gestaltung aktiv mit.

4.3 Tatigkeitsbeschreibung:

Gewinnung der Balus, Kontaktpflege

Zuordnung der Balus zu den Moglis

Tagebulcher: Lesen und Rickmeldung geben

Begleitung der Balus in regelméaBigen Sitzungen

Eingehen auf individuelle Fallsituationen

Bei Bedarf Kontaktaufnahme zu Schulen, Lehrern, Eltern, Jugendamt
Evaluation: Durchfiihrung, Ergdnzung und Weiterentwicklung
Aushandigung einer Teilnahmebescheinigung an die Balus
Offentlichkeitsarbeit

Teilnahme an der jahrlichen Koordinatorenkonferenz des Balu und Du e.V.

4.4 Inhaltliche Aufgaben:

Aktive Kontaktaufnahme und -gestaltung,

Vereinbarung von Gruppenregeln (u.a. Verschwiegenheit)
Sozialpadagogische Fallrekonstruktionen

Vermittlung praktischer Hilfestellung zur Beziehungsgestaltung
Raum bereitstellen fir ein Lernen an den Erfahrungen anderer
Erkennen von gruppendynamischen Prozessen

Erkennen traditionell geschlechtsspezifischem Verhaltens
Rekonstruktion von Falldarstellungen

Einsatz von Rollenspielen

Erarbeitung individueller Lésungen

Wertschatzende Grundhaltung

Im Kontakt prozessorientiert arbeiten



4.5 ldeale GruppengréBe: 10 -12 Balus

5. Gemeinsame Aktionen und Fortbildungen

Gemeinsame Unternehmungen der Koordinatoren und Mentorenbegleiter mit den Balus
und Moglis schaffen Mdglichkeiten gemeinschaftlichen Erlebens, bieten neue
Erfahrungsfelder und férdern in hohem MaBe die Weiterentwicklung, Kooperation und
Identifikation mit dem Projekt.

Gemeinsame Aktionen mit Balus und Moglis:
e Marchennachmittag (2x in 2007)
Einladung zum Stadionbesuch bei Hannover 96 (2007 + 2008)
Sommerpicknick (2007 + 2008)
Herbstlicher Feuerabend
Besuch der Reiterstaffel der Polizei
Verkleidungs- und Theaternachmittag
,=Danke-Schon-Fest” bei Vollendung des Projektjahres

Fortbildung fur Balus
e Eintagige erlebnispadagogische Fortbildung
e Gesprachsabend ,Wege aus der Brillfalle®

Schwimmkurs fur Moglis

6. Weitere Aufgaben der Koordination

e Kooperation mit Balu und Du e.V.,, Teilnahme an der bundesweiten
Koordinatorenkonferenzen

Konzeptionelle Arbeit

Offentlichkeitsarbeit

Fundraising

Interne Vernetzung

Teilnahme an Fortbildungen

Kooperationen mit anderen Hilfetragern / Netzwerkarbeit

(Jugendamt, Kommunaler Sozialdienst, Mittlerinnen fir Migranten der
Polizeidirektion Hannover, Violetta, Gewaltberatungsstelle gegen Hausliche
Gewalt/ BISS,...)

e Erstellung und Verbreitung von Informationsmaterialien

e Bescheinigung des ehrenamtlichen Engagements

e Fortflhrung und Weiterentwicklung der Evaluation

| Perspektive

Der Anteil der Kinder mit Migrationshintergrund, die uns von den Schulen/Lehrern bisher
vorgeschlagen wurden, lag bei 60%. FUnf der ersten 25 Vermittlungen, alle in Familien mit
tirkischem Migrationshintergrund, kamen nicht zustande. Um kiinftig auch solche Kinder
besser zu erreichen, haben wir mit den zwei Mittlerinnen far Migranten der Polizeidirektion
Hannover, Frau Kurun und Frau SchultheiB eine enge Zusammenarbeit angestrebt und
vereinbart. Seither kbnnen wir den Lehrerinnen und Lehrern neben unseren, ins tlrkische
und russische Ubersetzten Flyern, auch die direkte Inanspruchnahme der Unterstitzung
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durch die Mittlerinnen anbieten. Darlber hinaus haben wir die Mdglichkeit, bei Problemen
mit kulturellem oder religidsem Hintergrund, die wahrend des Beziehungsverlaufes
auftreten, mit den Mittlerinnen zu kooperieren. Unser Ziel ist es, modglichst allen Kindern,
die begrindet von den Schulen flir das Projekt ausgewahlt werden, eine hilfreiche
Beziehung zu vermitteln. Bei einer Erh6hung unserer personellen Einsatzmdglichkeiten,
bestinden durch die gezielte Werbung von ehrenamtlichen jungen Migranten
perspektivisch noch ganz neue Mdoglichkeiten, Kinder aus Familien mit
Migrationshintergrund zu erreichen und Unterstitzung zu geben. In Nordrhein-Westfalen
wurde ,Balu und Du“ 2007 durch die Stiftung ,Blrger far Burger far die Teilhabe und
Integration von Migrantinnen und Migranten durch bulrgerliches Engagement als
Landessieger ausgezeichnet.

Die Erfahrungen bei der Werbung und Einbindung von Mentoren sind sehr positiv, ca. 5-
10% der angesprochenen jungen Erwachsenen steigen in das Projekt ein. Sie sind hoch
motiviert und zeigen eine starke Verbindlichkeit. Bei entsprechender Ausweitung des
Projektes ware es uns langfristig mdglich, in Hannover jahrlich Gber 100 Ehrenamtliche fir
die Tatigkeit als Mentor zu finden.

In der Begleitung zeigt sich die Starke des Projektes in der jeweils ganz individuellen
Beziehungsgestaltung und in der entsprechenden Férderung des Kindes sehr pragnant.
Aus unserer Sicht sind viele individuelle und einige sehr tiefe Beziehungen entstanden,
von denen wir annehmen, dass insbesondere die Kinder davon langfristig profitieren
werden.

23 Paare haben in Hannover das Projektjahr bereits erfolgreich vollendet, die
Ruckmeldungen von den ehrenamtlichen ,Balus®, den Moglis, Lehrerinnen und Lehrern
sowie Eltern sind Uberaus positiv. Ein GroBteil der Paare ist Uber das Projektjahr hinaus
weiterhin in Kontakt geblieben. Zur Nachhaltigkeit der erzielten Erfolge und zur
Weiterentwicklung der Beziehungen ist es sinnvoll, fir die ehrenamtlich engagierten
jungen Erwachsenen weiterhin ansprechbar und bei Bedarf unterstitzend tatig zu sein.
Daruber hinaus haben wir z. Zt. 16 Balus im Projektjahr, eine in Vermittlung und planen im
Oktober 2008 mit neue Balus zu starten. Die Anzahl der Ehrenamtlichen, die in das
Projekt aufgenommen werden kénnen, ist abhangig von den finanziellen Perspektiven.
Der Caritasverband Hannover e.V. wird seine Tragerschaft sowie seinen Anteil der
materiellen, finanziellen und personellen Beteiligung aufrechterhalten. Zur Sicherung,
Fortflhrung und Ausweitung der Arbeit braucht das Projekt zuséatzlich finanzielle
Unterstitzung.

Wenn Sie das Projekt ,Balu und Du® in Stadt oder Region Hannover fur Kinder bei Ihnen

wvor Ort“, in Ihrem Stadtteil, haben mdchten, setzten Sie sich mit uns in Verbindung und
prufen sie, ob Sie dem Projekt ,Balu und Du* finanzielle Mittel zukommen lassen kénnen.

Hannover, 12. September 2008

Barbara Klose
Markus NUckel



