
¡Adelante!
Anpassungsqualifizierung zur  
Fachkräftesicherung

Rufen Sie uns an, wir helfen Ihnen gerne weiter.
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www.caritas-hannover.de

Kontakt

Team ¡Adelante!
Anpassungsqualifizierung zur Fachkräftesicherung
 

Kopernikusstraße 3
30167 Hannover

Telefon: 0511 12 17 334
www.caritas-hannover.de

Gefördert durch

In Kooperation mit

Henning Plüß 

Projektleitung ¡Adelante!
Telefon: 0511 12 17 334
E-Mail: henning.pluess@caritas-hannover.de
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Nach dem erfolgreichen Abschluss seiner Ausbil-
dung hätte José am liebsten direkt eine Arbeit als 
Industriemechaniker aufgenommen, doch eine 
berufliche Perspektive gibt es für ihn in Spanien 
nicht. Die Jugendarbeitslosigkeit beträgt dort 
über 33 %. José weiß nicht, was er tun soll.

Auf dem deutschen Arbeitsmarkt hingegen 
besteht ein zunehmender Fachkräftemangel. 
Was den jungen Menschen aus Spanien fehlt, 
um hier durchzustarten, ist Anerkennung ihres 
Berufsabschlusses. Dabei bringen sie bereits 
eine schulische Ausbildung und erste Deutsch-
kenntnisse mit.

Junge Spanierinnen und Spanier wie José 
bekommen mit dem Projekt ¡Adelante! genau 
die Chance: Eine berufliche Perspektive in 
Deutschland! 

Nach etwa 12 Monaten Berufspraxis in Betrieben 
in und um Hannover wird ihre spanische Aus-
bildung  im Rahmen der vollen Gleichwertigkeit 
anerkannt. 

Für Ihr Unternehmen Mit unserer Hilfe

Ob am Schreibtisch Ihres Versicherungsunter-
nehmens, hinter dem Empfangstresen Ihres 
Hotels oder in den Werkstätten zuständig für die 
Instandhaltung Ihrer Industriemaschinen,  
Betriebe aller Branchen können mit ¡Adelante! 
dem Fachkräftemangel aktiv entgegenwirken.

Für Ihr Unternehmen finden wir qualifizierte 
Bewerberinnen und Bewerber. Nach einem 
persönlichen Gespräch entscheiden Sie, wer zu 
Ihrem Unternehmen passt. In einer 8-wöchigen 
betrieblichen Erprobung lernen Sie einander 
kennen und entscheiden danach, ob die Anpas-
sungsqualifizierung angeschlossen wird.

Als Ansprechpartner begleitet Sie das Projekt-
team bei allen Fragen und Anliegen. Ihr Adelanti 
wird bei Behördengängen, der Wohnungssuche 
und bei allen aufkommenden Fragen von uns 
unterstützt, sodass ein reibungsloser Ablauf 
gewährleistet ist.

Alle Projektteilnehmenden werden individuell 
pädagogisch begleitet. Qualifizierter, berufsbe-
gleitender Deutschunterricht festigt die Sprach-
kompetenzen  Ihrer neuen Mitarbeiterin bzw.  
Ihres neuen Mitarbeiters.

Sie sind neugierig geworden?
Rufen Sie uns an! Telefon: 0511 12 17 334

Seit 2013 werden durch das Projekt ¡Adelante! 
jährlich etwa 20 junge Spanierinnen und Spanier 
begleitet. 

Qualifizierte Fachkräfte


