
Zugewandert und 
auf Jobsuche?
Fachkräftemangel?
CariGuide!

Kontakt

Weitere Informationen erhalten Sie auch auf:

www.caritas-hannover.de
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Nächste Schritte
Sie sind interessiert?
Melden Sie sich ganz unverbindlich bei:

Francisca Sánchez Manzanares
Tel.: 0511 12173-34
Mail: francisca.sanchez@caritas-hannover.de

Ein „Start Guide“-Projekt
Das Projekt CariGuide wird gemeinsam mit 22 weiteren 
regionalen "Start Guide"-Projekten durch das Niedersäch-
sische Ministerium für Wirtschaft, Arbeit, Verkehr und 
Digitalisierung gefördert. Die „Start Guides“ agieren in 
enger Abstimmung mit einem breiten Netzwerk an Arbeits-
marktpartnern, wie beispielsweise den Arbeitsagenturen, 
Region Hannover, Kammern, Jobcentern und weiteren 
bestehenden Initiativen vor Ort. 

CariGuide erleichtert Zugewanderten die Integration in den 
Arbeitsmarkt und unterstützt zugleich niedersächsische 
Unternehmen bei der Behebung des Fachkräftemangels



Wir unterstützen
Arbeitgeber ...

Caritasverband Hannover e. V. www.caritas-hannover.de

... und Arbeitnehmer

Bleiben auch in Ihrem Unternehmen Stellen 
unbesetzt? Suchen Sie vergeblich nach 
Auszubildenden oder finden keine geeigneten 
Bewerber? 

CariGuide begleitet Zugewanderte und Betriebe 
in enger Kooperation mit der Region Hannover 
und einem landesweiten Netzwerk. Bei der 
Integration schaffen wir einen Ausgleich zwischen 
den betrieblichen Anforderungen und den 
persönlichen Voraussetzungen und Erwartungen 
der Bewerberinnen und Bewerber und der 
Unternehmen.

Unterstützung für Betriebe
•  Hilfestellung bei Klärung behördlicher Belange
•  Kontakt zur Bundesagentur für Arbeit und 
    zum Jobcenter und Behörden
•  Interkulturelle Schulungen

Sie suchen einen Ausbildungs- oder 
Arbeitsplatz und finden ihn nicht? Sie wissen 
nicht, welche Beschäftigungsmöglichkeiten 
Sie haben? 

Wir unterstützen Sie bei der qualifizierten 
Eingliederung in den regionalen Arbeitsmarkt 
und ermitteln mit einer Kompetenzfeststellung, 
wo Ihre Stärken und Potenziale liegen. Einzige 
Voraussetzung sind Deutschkenntnisse, die 
einer B1 oder A2 Qualifizierung entsprechen.

Unterstützung für Zugewanderte
•  Beratung mit klarem Ziel
•  Kontakt zu Betrieben und  
    Weiterbildungsmöglichkeiten 
•  Suche nach passenden Unternehmen


